GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNE]

w Orli

17-106 Orla,ul. Mickiewicza 5

tel /fax 85 730 57 95 Orla, dnia 20 lipca 2017 r.
110.5.2017

GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W ORLI
UL. ADAMA MICKIEWICZA 5, 17-106 ORLA
ZATRUDNI PRACOWNIKA SOCJALNEGO — NA ZASTEPSTWO

. Wymagania niezbedne:

D

2)
3)

4)
3)
6)

7)
8)

posiadanie dyplomu ukofczenia jednej ze szkét: kolegium pracownikow stuzb spotecznych lub
ukonczone studia wyzsze na kierunku praca socjalna lub do dnia 31 grudnia 2013 r. ukoficzone
studia wyzsze o specjalnosci przygotowujgcej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z
kierunkow: pedagogika, pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia,
socjologia lub nauki o rodzinie;

posiadanie obywatelstwa polskiego;

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego - praca w
terenie;

niekaralnosc za przestepstwo popetnione umyslnie;

petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

znajomosc¢ ustawy o pomocy spotecznej oraz przepiséw wykonawczych, znajomosé kodeksu
postepowania administracyjnego;

preferowane doswiadczenie w zawodzie pracownika socjalnego;

umiejetnosc pracy w zespole, obowigzkowos¢, odpowiedzialnosé, kreatywnosc.

Il. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: pomocy spofecznej, wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej, pomocy spotecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wychowania w
trzezwosci i przeciwdziatania alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, przepiséw o
ochronie danych osobowych, kodeksu postepowania administracyjnego;

wysoka kultura osobista;

znajomosc obstugi komputera i programoéw biurowych;

umiejetnos$¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegéInosci z klientem trudnym, odporno$é na
stres;

znajomos¢ lokalnego $rodowiska oraz umiejetnos¢ nawigzywania wspotpracy z innymi
jednostkami i instytucjami;

samodzielnos¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy, kreatywnosé;

umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzing;

nieposzlakowana opinia.

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1

2)

-

4)
5)

6)

7

przeprowadzanie rodzinnych wywiadéw sSrodowiskowych w rodzinach ubiegajacych sie o
przyznanie Swiadczen z pomocy spotecznej oraz na zlecenie innych instytucji uprawnionych;
udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej;

rozpoznawanie, ocena i analiza potrzeb mieszkancéw w zakresie pomocy spofecznej;
$wiadczenie pracy socjalnej;

wspotpraca z instytucjami rzadowymi, samorzgdowymi, organizacjami pozarzgdowymi oraz
innymi instytucjami, ktérych dziatalnos¢ wspiera formy pomocy udzielanej klientom pomocy
spotecznej;

opracowywanie planéw pomocy, w tym zwigzanych z realizacjg zadan zawartych w kontrakcie
socjalnym;

realizowanie innych zadan nalezacych do kompetencji pracownika socjalnego zatrudnionego w
Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Orli zgodnie z zapisami obowigzujgcych przepiséw
prawnych.



IV. Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) 2zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny - podpisane odrecznie;

2) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i uprawnienia zawodowe;

3) kopie $wiadectw pracy dokumentujgce wymagany staz pracy lub zaéwiadczenie o zatrudnieniu,
zawierajgce okres zatrudnienia, w przypadku pozostawania w stosunku pracy;

4) kopie dokumentu potwierdzajgcego obywatelstwo polskie;

5) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku
pracownika socjalnego;

6) pisemne oswiadczenie o petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych;

7) pisemne oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany za przestepstwa popetnione umyslnie lub
umysine przestepstwa skarbowe;

8) podpisana klauzula ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych. Dz. U. z 2016 ., poz. 922",

V. Warunki pracy:
— umowa o prace na zastepstwo, na petny etat w wymiarze 8 godzin na dobe,
— praca od poniedziatku do pigtku,
— przewidywany okres zatrudnienia od sierpnia 2017 r. na czas usprawiedliwionej nieobecnoéci
pracownika.

VI. Termin i sposob sktadania ofert:

Dokumenty w zamknietej kopercie, z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko pracownika socjalnego —
zastepstwo” nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Orli od
poniedziatku do pigtku w godz. 7.30 — 15.30 lub pocztg na adres:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Orli
ul. Adama Mickiewicza 5, 17-106 Orla
w terminie do 31.07.2017 r.
(liczy sie data wptywu oferty do Osrodka do godz. 15.30)

Aplikacje niekompletne lub ktére wptyng do Osrodka po okreslonym wyzej terminie
nie beda rozpatrywane.

GOPS w Orli zastrzega sobie prawo zaproszenia do rozmowy tylko wybranych kandydatéw.
Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu:
(85) 730-57-95 pon.- pt. w godz. od 7.30 do 15.30

Niniejsze postepowanie nie jest prowadzone w trybie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 ., poz. 902 z pdzn. zm.).

Emiﬂﬁﬁy-_




